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甘肃金江建设集团

是集房地产开发建设、

商品房经营与管理、城

市基础设施建设、民用

建筑及装饰装修工程、

水利水电工程、造纸、

副食品酿造、生物科

技、保健品研发生产销

售，商贸、电子商务、

现代农业、农产品加工

销售物业服务等为一体

的综合性集团公司。集

团下属企业有：甘肃金

江房地产开发集团有限

责任公司、甘肃金江建

筑安装工程有限责任公

司、平凉市宝马纸业有

限责任公司、甘肃中北

农业发展有限责任公

司、平凉金江副食有限

责任公司、甘肃中肽生

物科技有限责任公司、

甘肃众美工贸有限责任

公司、甘肃农花电子商

务有限责任公司、平凉

金江物业管理有限责任

公司。集团实行紧密集

约型的经营管理模式。

多年来，集团坚持“厚

德诚信，勤奋自强，努

力做有社会责任的企

业”核心价值观和企业

文化，以“高效率、强

执行、快节奏、严要

求”的工作作风，贯彻

落实党的十八大，十九

大以来的各项路线，方

针，政策，认识新常

态，适应新常态，引领

新常态，立足新发展阶

段，坚持新发展理念，

融入新发展格局，强化

供给侧改革，积极调整

产业结构，促进企业高

质量发展，为平凉社会

经济建设和发展做出了

一定贡献。

集 团 2 0 0 9 年 至

2010年连续被崆峒区政府

评为财税贡献十强企

业；2011年被评为甘肃省

百强民营企业，企业党

总支委员会被甘肃省非

公企业党工委评为全省

先进基层党组织；2012年

被评为平凉市优秀私营

企业；2013年被评为甘肃

省优秀私营企业、甘肃

省守合同重信用企业、

平凉市优秀私营企业、

平凉市光彩事业先进企

业；2014、2016年荣获甘

肃省民营企业经营收入

50强，纳税50强，安置

就业50强企业；2016年

荣获甘肃省劳动关系和

谐企业；2018年荣获甘肃

省民营企业经营收入

50强，纳税50强，安置

就业50强;2019、2020年

荣获甘肃省民营企业

50强。
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集团董事长总经理  武正伟

集团高层班子成员

集团召 开2 0 23年 第二季 度工作 落实推进会

2023年4月8日下午，集团召开了各单位、部门

2023年第二季度工作落实推进会。参加会议的有：集

团高层班子成员、各生产经营单位班子成员、集团各

职能部门全体员工（除驾驶员外）、各生产经营单位

财务部负责人、办公室主任、营销部经理、副经理。

会议听取了各相关生产经营单位、职能部门负责人

“围绕工作安排报告落实措施、突破营销瓶颈工作促

进措施、中心工作重点工作落实措施、清欠及资产处

置工作措施、解决基础性根本问题及遗留问题的措

施、推进十五项工作改革的措施、加强财务管理工

作”七个议题进行了工作汇报，各专项工作小组长及

透。

4.努力改进工作作风，严格深化“高效率、

强执行、快节奏、严要求”的工作作风。

5.加快解决影响生存发展的基础性根本性问

题及遗留问题。

6.全身心投入到突破营销瓶颈及全员营销的

工作中。

7.加快十五项改革工作落实。

8.加快清欠及资产处置工作落实。

9.加强财务管理工作。

10.加强自身学习，提升团队学习的能力。

11.各级管理层要带头严格执行集团的规定制

度,把工作重心和精力集中到一线。

二、有关要求

一是各单位各部门要认真学习2023年工作安

排报告和讲话精神，要将近3年的会议纪要和工作

安排进行清理，对落实情况进行回头看、追究责

任并纳入考核范围。

二是凡是工作安排明确的事项、有关要求、

措施办法必须清理成行事历，要按月纳入考核。

三是各单位每月要召开考核会、工作安排会

和民主生活会。这三项会议每月必须召开，要有

记录。

四是高层班子成员、各单位班子成员要认真

学习《2023年工作指导手册》,落实好相关内容。

五是加强全面考核工作，严格考核力度，促

进全面工作有效落实。

六是各单位、各专项小组要认真落实今天会

议安排及要求，集团高层班子成员要按照分工认

真抓好今年工作的全面落实，加大各项工作考核

力度，加大责任追究制，按规定召开各项工作例

会及月考核会，以实际行动促进工作落实，降低

成本，产生效益，推动集团发展。

各副总经理对分管工作、单位（部门）工作落实进行

了安排部署。最后，董事长围绕会议的意义目的、工

作安排、具体要求等方面，对落实2023年工作进行了

部署和强调。

一、工作安排部署

1.高层班子成员、各单位班子成员要带头学习

《2023年工作安排》和讲话精神,要学懂、弄通、领

会其中的精神内涵。

2.要组织各级任职人员和员工分层级学习

《2023年工作安排》和讲话精神，掌握精神要义。

3.要对《2023年工作指导手册》的内容要学深悟 实推进落

集团“五一”组织员工登山比赛

为了活跃职工的文化生活，增强团队凝聚力与团队协作力，激发员工积极参与集

团各项活动的热情，强化践行企业文化活力。在“五一”国际劳动节来临前，集团工

会组织全体员工进行一次登崆峒山“爬山比赛”及赏景观光活动。

4月29日，集团各单位除正常上班、值班人员外，组织其他人员参加比赛。为了

体现团队合作、拼搏精神，以单位组队参赛，共计7个队，每个队参赛队员10人，集

团职能部门、房产公司（新项目）、建安公司、物业公司、中北公司、产业园、宝马

公司，共计100人。

集 团 第 一 要 闻

团体一等奖：产 业 园

团体二等奖：物业公司

团体三等奖：建安公司

团体鼓励奖：房产公司

个人一等奖：曹  飞

个人二等奖：赵  涛

个人三等奖：赵军会一活动五

周维进院长深入走访民营企业
坚持靠前服务,就是要把功夫下在平时、把工作做在

前面,助力民营企业防范化解法律风险,大力营造亲清政商

关系。

4月20日，平凉市中级人民法院党组书记、院长周维

进走访集团总部、产业园，向企业赠送《民营企业防范法

律风险问答手册》，并召开“法企党建共建”座谈会，面

对面征求企业对法院工作的意见建议。

周维进强调，全市法院要扎实开展“万名干警联万

企”行动，积极会同统战部门、工商联强化与企业的联系

对接，坚持包联企业“六必访”，做到有事必登门、平时

多服务、无事不打扰，常态化开展“法治体检”，多元化

推进“法企共建”，帮助企业健全依法治企制度机制、防

范化解法律风险，精准务实为企业帮办实事、解决难题，

不断增强企业的司法获得感和满意度。

摘自2023年4月23日—平凉市中级人民法院公众号

4月7日,建设单位辛局长、集团武董事长在泾川检查项目。

4月9日，集团武董事长、营销张总监与天津天狮集团耿总
洽谈中肽发展计划。

4月11日，董事长检查宝马纸业生产经营工作，并就抓紧相
关重点工作落实确定工作思路，提出具体要求。

4月14日,董事长在产业园召开产业园、宝马专题会议,集团
石总、总办王主任、宝马销售经理及办公室主任参加了会议。

4月17日，集团董事长对副食技改及车间维修事项进行现场
指导和安排。

4月23日，董事长、李总现场检查名都美豪宾馆情况。

4月26日，武董事长、刘总督促新项目室外配套、绿化种植
等工程建设情况。

4月26日,集团抽调15人参加2023年全国群众登山健身比赛（崆峒
山站）。

4月27日，集团董事长主持召开产业园重点工作推进专
题会议。

4月29日，副食公司参加2023年崆峒区电商文旅宣传周农特产品
展示展销活动。
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2月份集团微信转发情况通报

注：
1、有个别同事在检查时设置朋友圈不可见，随后又取消屏蔽，但最终

结果仍以检查时结果为准。
2、部分人员未备注清楚姓名或错误备注姓名的,若不确定请及时与广宣

部联系确认改正。
3、因某些网络问题导致检查时发生错误或其他因素造成的错误请及时

与广宣部联系改正。
4、删除广宣部微信或长期不添加均视为不合格,按文件要求处罚。

春节来历
春节，中国人最重要的

节日。是中国最盛大、最热

闹、最重要的一个古老传统

节日，也是中国人所独有的

节日。

春节，是农历的岁首，

春节的另一名称叫过年，是

中国最盛大、最热闹、最重

要的一个古老传统节日，也

是中国人所独有的节日。是

中华文明最集中的表现。自

西汉以来，春节的习俗一直

延续到今天。春节一般指除

夕和正月初一。但在民间，

传统意义上的春节是指从腊

月初八的腊祭或腊月二十三

或二十四的祭灶，一直到正

月十五，其中以除夕和正月

初一为高潮。如何过庆贺这

个节日，在千百年的历史发

展中，形成了一些较为固定

的风俗习惯，有许多还相传

至今。在春节这一传统节日

期间，我国的汉族和大多数

少数民族都有要举行各种庆

祝活动，这些活动大多以祭

祀神佛、祭奠祖先、除旧布

新、迎禧接福、祈求丰年为

主要内容。活动形式丰富多

彩，带有浓郁的民族特色。

2006年5月20日，“春节”

民俗经国务院批准列入第一

批国家级非物质文化遗产名

录。

春节的来历有一种传

说，中国古时候有一种叫

“年”的怪兽，头长触角，

凶猛异常。“年”长年深居

海底，每到除夕才爬上岸，

吞食牲畜伤害人命。因此，

每到除夕这天，村村寨寨的

人们扶老携幼逃往深山，以

躲避“年”兽的伤害。有一

年除夕，从村外来了个乞讨

的老人。乡亲们一片匆忙恐

慌景象，只有村东头一位老

婆婆给了老人些食物，并劝

他快上山躲避“年”兽，那

老人捋髯笑道：“婆婆若让

我在家呆一夜，我一定把

‘年’兽撵走。”老婆婆仍

然继续劝说，乞讨老人笑而

不语。半夜时分，“年”兽

闯进村。它发现村里气氛与

往年不同：村东头老婆婆

家，门贴大红纸，屋内烛火

通明。“年”兽浑身一抖，

怪叫了一声。将近门口时，

院内突然传来“砰砰啪啪”

的炸响声，“年”浑身战

栗，再不敢往前凑了。原

来，“年”最怕红色、火光

和炸响。这时，婆婆的家门

大开，只见院内一位身披红

袍的老人在哈哈大笑。

“年”大惊失色，狼狈逃蹿

了。第二天是正月初一，避

难回来的人们见村里安然无

恙十分惊奇。这时，老婆婆

才恍然大悟，赶忙向乡亲们

述说了乞讨老人的许诺。这

件事很快在周围村里传开

了，人们都知道了驱赶

“年”兽的办法。（客家人

的传说）从此每年除夕，家

家贴红对联、燃放爆竹；户

户烛火通明、守更待岁。初

一一大早，还要走亲串友道

喜问好。这风俗越传越广，

成了中国民间最隆重的传统

节日。

各单位（部门） 工作考核分值通报2月份各单位 部门组织学习董事长在工作安排大会上的讲话及文件

集团高层 职能部门 建安公司 房产公司

庆阳公司 产业园 宝马公司

中北公司 物业公司 新项目

4月8日，宝马纸
业安全检查组周六对全
厂安全、清洁文明生产
进行检查。

4月9日，中国驻
柬埔寨商会李会长一行
莅临产业园进行调研考
察。

4月12日,物业公司
邀 请 总 办 王 主 任 就
2023年工作安排及董事长
讲话精神做专题培训。

4月13日，产业园
高总同兰州理工大学李
院长洽谈沟通中肽公司
肽技术合作事宜。

4月13日，集团总
办王主任检查宝马纸业
相关重点工作落实进
度，督察近三年会议纪
要安排工作落实情况。

4月14日,集团李总
带领物业公司管理班子
及招商部人员外出西安
考察商场及物业清洁用
品。

4月14日,平凉市市
场监督管理局对副食公
司食品安全管理进行检
查并召开专题会议。

4月17日,集
团副总经理石应
鹏带领集团总办
王主任、冯主任
在产业园主持召
开人事任免专题
会议。
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